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O “SINDESPORTE” SINDICATO DOS EMPREGADOS DE CLUBES ESPORTIVOS E
RECREATIVOS E EM FEDERAGOES, CONFEDERAGOES E ACADEMIAS ESPORTIVAS,
NO ESTADO DE SAO PAULO, com sede nesta capital & Rua Senador Feijo, 69 — 1° andar,
Centro, Registro Sindical N° 46219.024764/93 e CNPJ N° 62.654.496/0001-74, autorizado
pelas Assembleias Gerais Extraordinarias da categoria, realizadas na sede em 30/09/2016 e
ainda, Presidente Prudente 05/09/2016, S3o Jose do Rio Preto’ 12/09/2016, ABCDM
26/09/2016, Sorocaba 17/08/2016, Ribeirdo Preto 19/08/2016, Bauru 29/08/2016, Campinas
24/08/2016, Santos 26/08/2016, Piracicaba 22/08/2016, Sao José dos Campos 14/09/2016,
neste ato representado por seu presidente Sr. Jachson Sena Marques, CPF 333.958.708-63 e
pelos Advogados (as) Vanessa Sena Marques, OAB/SP 173.678, Henrique Carmeilo Monti,
OAB/SP 120.704 e Peterson Sena Marques, OAB/SP 208.508

SINDICATO DOS CLUBES DO ESTADO DE SAO PAULO - “SINDI-CLUBE”, detentor do
codigo de entidade sindical n®. 000.000.89549-0, com sede nesta Capital a Av. Indianopolis,
628, Registro Sindical N°. 46010.000157/95 e CNPJ N° 60.554.417/0001-28, autorizado pelas
Assembleias Gerais Extraordinarias da categoria, realizadas nos Dia 02 de abril de 2016.
(sé&bado) — 08h30/09h00 - Regido de Presidente Prudente : Arud Hotel - Av. Cel. José
Soares Marcondes, 1.111 — Bosque — Presidente Prudente/SP. Dia 16 de abril de 2016.
(sdbado) — 08h30/09h00 - Regido de Sorocaba.- Transamérica The Fist Hotel — Av.
Professora lzoraida Marques Peres, 193 — Campolim — Sorocaba — SP. Dia 14 de maio de
2016. (sabado) —08h30/09h00 - Regido da Baixada Santista: Mendes Plaza Convention —
Av. Marechal Floriano Peixoto, 42 - Gonzaga /Santos /SP Dia 21 de maio de 2016. (sédbado)
— 08h30/09h00 - Regido de Bauri: Howard Johson Bauru — Rua Luso Brasileiro, 4-44 —
Jardim Estoril - Baurd/SP Dia 04 de junho de 2016. {sdbado) — 08h30/09h00 - Regido de
Piracicaba: Hotel Beira Rio Palace — Av. Luiz de Queiroz, 51 — Centro/ Piracicaba/SP Dia 18
de junho de 2018. (sabado) - 08h30/09h00 - Regido de Aragatuba: Marid Plaza Hotel — Rua
Anhanguera, 3.909 — Jardim Nova lorque — Aragatuba/ SP Dia 02 de juiho de 2016. (sabado)
— (08h30 /09h00 - Regido do Vale do Paraiba- Hotel Mércure — Av. Dr. Jorge Zarur, 81 -
Torre Il - Jardim Apolo/S. J. Campos - SP Dia 23 de julho de 2016. (sabado) ~ 08h30/09h00
- Regido de Campinas : Apesec — Rua Babacu, 261 — Palmeiras — Campinas/SP Dia 27 de
agosto de 2016. (sabado) — 08h30/09h00 - Regido de S.J. Rio Preto : Hotel Faria Lima — Av.
Brig. Faria Lima, 5.045 — Vila Sao José - S. J. Rio Preto/ SP Dia 17 de setembro de 2016.
(sabado) — 08h30/09h00 - Regido Marilia: Quality Hotel Convention Center — St. Aimores 501
- Marilia/ SP Dia 24 de setembro de 2016. (sabado) - 08h30/09h00 Sdo Paulo e Regido
Metropolitana — Hotel Mercure Santo André — Av. Industrial, 885 — Bairro Jardim — Santo
André/SP.Dia 22 de outubro de 2016. (sabado) — 08h30/09h00 - Regido de Ribeirdo Preto - :
JP Hotel -~ Via Anhanguera, km 308,5 — Ribeirdo Preto — SP, neste ato representado por seu
presidente Sr. Paulo Cesar Mario Movizzo, CPF 012.469.758-58, e e pelos Advogados
Leandro Aguiar Piccino OAB/SP 162.464 e Valter Piccino, OAB.SP 55.180, havendo entrado
em composicdo amigavel, vém, mui respeitosamente, trazer 4o conhecimento de Vogsa
Exceléncia as seguintes bases e cldusulas do . . ..
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ADITAMENTO DA CLAUSULA NONA DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
PARA OS ANOS DE 201672017

cujas condicdes abaixo, especificas das regras que devem reger o repasse e integracdo das
gorjetas no periodo compreendido entre 12 de maio de 2017, inicio da vigéncia da Lei n°
13.419/17, a 30 de novembro de 2017, mediante aperfeicoamentos e atualizacles
pertinentes, cujas condices passam a integrar a clausula 92 passando do seguinte
enunciado:

09 - RECEBIMENTOS QUE COMPOEM A REMUNERAGAO

Os prémios de gualquer natureza e as gorjetas, desde que pagos habitualmente, ou
quando contratados, no inicio ou durante a vigéncia do contrato de trabalho, deverao ser
anotados na CTPS.

ac seguinte enunciado:

09 - RECEBIMENTOS QUE COMPOEM A REMUNERACAO

Os prémios de qualquer natureza e as gorjetas, desde que pagos habitualmente, ou
guando contratados, no inicio ou durante a vigéncia do contrato de trabalho, deverdo ser
anotados na CTPS.

09.01 — ABRANGENCIA CATEGORIAL
Categoria econdémica: Clubes Esportivos

Categoria profissional: Empregados de Clubes Esportivos que atuem especificamente na
area de alimentagédo (restaurantes, lanchonetes, bares setoriais e de sauna).

09.02 - EMBASAMENTO LEGAL
Constituicdo Federal — Art. 7°, Inciso XXVI, Art. 611 da CLT.

Dispositivo trabalhista objetado Art. 457 da CLT:

Art. 457 - Compreendem-se na remuneracdo do empregado, para todos os efeitos
legais, além do salario devido e pago diretamente pelo empregador, como centraprestagao do
servico, as gorjetas que receber. (Redacio dada pela Lei n® 1.999, de 1.10.1953) (Vide Lein®
13.419, de 2017)

§ 1° - Integram o salaric ndo sd a importancia fixa estipulada, como também as j
comissdes, percentagens, gratificagfes ajustadas, diarias para viagens e abonos pagos pelo j
empregador. (Redacac dada pela Lei n® 1.999, de 1.10.1853)

§ 2° - Néo se incluem nos salarios as ajudas de custo, assi
viagem que ndo excedam de 50% (cinqlenta por cento)
empregado. (Redacdo dada pela Lein® 1.999, de 1.10.1953)

como as diarias p
salario percebido
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§ 3° Considera-se gorjeta ndo sé a importancia espontaneamente dada pelo cliente ac
empregado, como também o valor cobrado pela empresa, como servico ou adicional, a
qualquer titulo, e destinado a distribuicdo acs empregados.

§ 4° A gorjeta mencionada no § 32ndo constitui receita propria dos empregadores,
destina-se aos trabalhadores e sera distribuida segundo critérios de custeio e de rateio
definidos em convencéo ou acordo coletivo de trabalho.

§ 5° Inexistindo previsdo em convengédo ou acordo coletivo de trabalho, os critérios de
rateio e distribuicio da gorjeta e os percentuais de retengédo previstos nos §§ 6°e 7° deste
artigo serdo definidos em assembleia geral dos trabalhadores, na forma do art. 612 desia

Consclidacio.

§ 62 As empresas que cobrarem a gorjeta de que trata o § 3° deverao:

| - para as empresas inscritas em regime de tributacéo federal diferenciado, langa-la na
respectiva nota de consumo, facultada a retencdo de até 20% (vinte por cento) da
arrecadacdo correspondente, mediante previsdo em convenc@o ou acordo coletivo de
trabalho, para custear os encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas derivados da sua
integracdo a remuneragdo dos empregados, devendo o valor remanescente ser revertido
integralmente em favor do trabalhador;

Il - para as empresas ndo inscritas em regime de tributagéo federal diferenciado, lanca-
la na respectiva nota de consumo, facultada a retencéo de até 33% (trinta e trés por cento) da
arrecadacio correspondente, mediante previsdo em convengdo ou acordo coletivo de
trabalho, para custear os encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas derivados da sua
integracdo a remuneragio dos empregados, devendo o valor remanescente ser revertido
integralmente em favor do trabalhador;

Il - anotar na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e no contracheque de seus
empregados o salario contratual fixo e o percentual percebido a titulo de gorjeta.

§ 7° A gorjeta, quando entregue pelo consumidor diretamente ao empregado, tera seus
critérios definidos em convengdo ou acordo coletivo de trabalho, facultada a retenc&o nos
parametros do § 6° deste artigo.

§ 8° As empresas dever&o anotar na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de seus
empregados o salério fixo e a média dos valores das gorjetas referente aos Ultimos doze
meses.

5
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§ 9° Cessada pela empresa a cobranga da gorjeta de que trata o § 3°deste a
desde que cobrada por mais de doze meses, essa se incorporgrd ao salario do empregag
tendo como base a média dos Uliimos doze meses, salyo stabelecid nvencao,

acordo coletivo de trabalho. g
w2
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§ 10. Para empresas com mais de sessenta empregados, sera constituida comisséo de

empregados, mediante previsdo em convenco ou acordo coletivo de trabalho, para

acompanhamento e fiscalizag8o da regularidade da cobranga e distribuicdo da gorjeta de que

trata o § 3¢ deste artigo, cujos representantes serdo eleitos em assembleia geral convocada

para esse fim pelo sindicato laboral e gozardo de garantia de emprego vinculada ao

desempenho das fungdes para que foram eleitos, e, para as demais empresas, sera
constituida comissao intersindical para o referido fim.

§ 11. Comprovado o descumprimento do disposto nos §§ 42 6% 7°e 9 deste artigo, o
empregador pagara ao trabalhador prejudicado, a titulo de multa, o valor correspondente a
1/30 (um trinta avos) da média da gorjeta por dia de atraso, limitada ao piso da categoria,
assegurados em qualquer hipétese o contraditério e a ampla defesa, observadas as seguintes
regras:

| - a limitagdo prevista neste paragrafo sera triplicada caso o empregador seja
reincidente;

Il - considera-se reincidente o empregador que, durante o periodo de doze meses,
descumpre o disposto nos §§ 42, 62, 72 e 92 deste artigo por mais de sessenta dias.” (NR})

09.03 — As partes reconhecem que o dispositivo legal objetado sugere a existéncia de dois
tipos de gorjetas, quais sejam:

a) As espontineas, cujo valor & desconhecido, e
b) As compulsérias, também conhecidas como Taxa de Servigo.

09.03.01- As gorjetas serdo consideradas espontdneas sempre que nas notas de despesas
ou pré-contas entregues aos clientes do estabelecimento comercial da Associacéo, nelas ndo
sejam incluidas ou mesmo discriminadas. Em tais documentos deve ainda constar, de forma
expressa, que o servico ndo é obrigatorio.

Nessa modalidade, o rateio das gorjetas é de responsabilidade dos préprios trabalhadores,
que se encarregam, se assim entenderem, de promover entre eles a divisdo de todo o
montante arrecadado junto aos clientes.

A divisio mencionada anteriormente podera ser feita pelo conhecido sistema de “caixinha’,
ressalvando-se sempre o direito individual de quem dela néo queira participar. ;

NZo descaracteriza a modalidade, o fato de parte das gorjetas vir a ser concedida por meio de
cartdo de crédito ou de débito, hipétese na qual,6 empregador deve repassar o quinh
liquido dos empregados t&o logo receba os yalorg$ devidos pelas administradoras de cartdes.
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Sem que fique descaracterizada a modalidade, é permitido aos empregados induzirem, por
conta prépria, os clientes a concessdo de gratificaces.

Na modalidade de gorjetas espontaneas, em razéo do fato delas serem facultativas,
desvinculadas da nota de despesa, além de administradas e rateadas pelos préprios
empregados, ndo é possivel ao empregador precisar quanto cada um deles aufere
mensalmente com o rateio das gratificactes espontaneamente oferecidas pelos clientes.

Nao obstante para fins do disposto no Art. 457 da CLT e Enunciado 354 do TST, & necessario
regular esta situacdo fatica estabelecendo-se valores estimados sobre os quais serao
calculados o FGTS, as férias e o 13° salario, assim como os recolhimentos previdenciarios.

Tais valores estimados, por sua vez, serdo aqueles que serao estipulados nas Tabelas de
Estimativa de Gorjetas, complementando esta disposicdo em forma de acordo coletivo préprio
para cada Clube.

Os Empregadores s&0 obrigados a anotar na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos
seus empregados o valor da respectiva estimativa de gorjeta.

Os empregadores néo estio obrigados a pagar o valor da estimativa de gorjetas, mas apenas
inclui-lo para, somando ao saldrio fixo que é pago diretamente pelo empregador, formar a
remuneracao basica para efeitos previdenciarios (INSS) e trabalhistas (Férias, 13° salario e
FGTS) disciplinados neste instrumento. Assim o valor da estimativa ingressard como
vencimento no holerite do empregado e saira como desconto.

O valor da estimativa de gorjetas servira de base de calculo para a incidéncia das
contribuicbes previdenciarias — Art. 22 da Lei 8.212/91, e contribuicdes sindicais, bem como
dos depositos do FGTS.

As férias e o 13° salario do empregado serdo calculados com base no valor resultante da
soma do salario fixo com a estimativa de gorjetas.

De acordo com o Enunciado 354 do TST, o valor da estimativa de gorjetas nao sera
computado para fins de calculo e pagamento do aviso prévio indenizado, do descanso
semanal remunerado, das horas extras e do adicional noturno.

Fica avencgado que a adogéo da Tabela de Estimativa de Gorjetas encontra pleno respaldo na
jurisprudéncia de nossos tribunais, inclusive no C. Tribunal Superior do Trabalho, conforme |
ementa a seguir transcrita em carater de ilustracio: |

‘GORJETAS ~ BASE REMUNERATORIA — VALOR FIXADO EM ACORDd L
COLETIVO. Os_acordos coletivos e convencbes coletivas de trabalhp | |
constituem manifestacdo da vontade entre as categorias profissional €
econdmica. refletindo o interesse maior da coletividade por eles abrangida,/ *

nédo podendo os interesses individuais se sobregbem aos da maioria, bem L
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como a legislacéo ordinaria por ter cardter geral,_nio pode sobrepor ao que
acordado enfre as partes. A propria Carta Constitucional estabelece que,
por_meio_de acordo coletivo de trabalho, saldrios podem ser ajustados,
prorrogados ou_até compensar jornada. Assim se existe acordo coletivo
onde as partes pactuaram uma eslimativa de gorjetas, o _mesmo _deve
prevalecer. Recurso _de Revista conhecido e provido (TST 22 furma — RR
484026/1998 — julgade em 10.04.2002 — DJ 17.05.2002 — relatora Juiza
Convocada Anélia Li Chum)”

09.03.02 — Na modalidade de gorjetas compulsérias (Taxa de Servico) estas deverdo ser
fixadas nas notas de despesas ou pré-contas entregues aos clientes acompanhadas dos
dizeres “TAXA DE SERVICO ou GORJETA SUGERIDA’

O valor da taxa de servico ou gorjeta sugerida sera de no minimo 10% (dez por cento) e no
maximo de 15% (quinze por cento) calculado sobre o total bruto das despesas feitas pelos
clientes, sendo que a importdncia respectiva devera constar destacada e devidamente
identificada nas pré-contas entregues aos clientes e nos cupons fiscais correspondentes.

Apesar da nomenclatura do regime (taxa de servico), fica desde ja certo e ajustado que os
clientes que n3o desejarem pagar o valor discriminado nas pré-contas ndo serdo
constrangidos a fazé-lo. Ndo obstante, sera retirado das pré-contas o aviso de que o servico
nao € obrigatorio.

O nao pagamento da taxa de servigo sugerida ao cliente, ndo implica na obrigagdo do Clube
de cobrir esse valor a favor dos empregados para formagdo do montante a partilhar, eis que
nao ha nenhuma relagdo direta entre o percentual de taxa de servigo sugerida com
faturamento do estabelecimento.

O valor da taxa de servigo ou gorjeta sugerida ostensivamente nas pré-contas e paga pelos
clientes, sera recolhido ao caixa juntamente com o total da despesa efetuada pelo cliente.

09.03.03 — Considera-se gorjeta ndo sé a impertancia espontaneamente dada pelo cliente ao
empregado, como fambém o valor cobrado pela empresa, como servigo ou adicional, a
qualquer titulo, e destinado a distribuicdo aos empregados, ndo constituindo receita propria
dos empregadores, destina-se aos frabalhadores e seréd distribuida segundo critérios de
custeio e de rateio definidos em convencao ou acordo coletivo de trabalho.

Inexistinde previsdo em convengdo ou acordo coletive de trabalho, os critérios de rateio e
distribuicdo da gorjeta e os percentuais de retencdo serdo definidos em assembleia geral dos
trabalhadores.

E facultada a retencio de até 33% (trinta e trés por cento) da arrecadacéo correspondente,
mediante previsdo em convencdo ou acordo coletivo de trabalho, para custear os encar
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A partir da adocéo da sistematica de cobranca de taxa de servigo, as gorjetas serdo incluidas
nos recibos de pagamento dos empregados, observadas as deducbes e retengdes previstas.
As gorjetas serdo arrecadadas pelo empregador e pagas em holerite juntamente com os
salarios. O Empregador fica obrigado a destacar no demonstrativo de pagamento mensal as
quantias pagas aos empregados a titulo de taxa de servigos, bem como os valores das bases
de calculo do FGTS e do INSS.

As gorjetas serfio incorporadas na remuneragdo do empregado € ndo no salario. Nos termos
do Enunciado 354 do TST as gorjetas ndo serdo computadas para fins de calculo das horas
extras, do aviso prévio, do adicional noturno e do descanso semana remunerado. As gorjetas
integrardc a remuneragdo do empregado somente para fins de férias, 13° salario, FGTS e
contribuicbes previdenciarias.

Sobre os valores recebidos pelos empregados a titulo de gorjetas, observadas as dedugdes e
retencbes acima previstas, serdo pagos os décimos terceiros salérios, inclusive indenizados,
respeitada a média de valores do ultimos 12 (doze) meses.

Sobre as gorjetas, os empregados terdo direito ainda as férias acrescidas de um tergo. As
gorjetas servirdo, ainda, de base de calcule para os recolhimentos das contribuigbes para o
FGTS e contribuicbes previdenciarias. Na forma da Iegislagéo aplicavel, os valores das
gorjetas recebidos pelos empregados estardo sujeitos a retencdo do Imposto de Renda pela
Fonte pagadora, bem como do INSS — parte do empregade.

O rateio mensal sera efetuado diretamente pela drea de Recursos Humanos da empresa, a
quem cabera o efetivo pagamento para cada empregado participante através da folha de
pagamento mensal em rubrica especifica.

As gorjetas serlo rateadas entre os trabalhadores, respeitando-se os usos e costumes
vigentes, sendo licito, mas nédo obrigatério, que empregados que ndo mantenham contato
direto com os clientes participem da divisdo do montante arrecadado com a cobranga da taxa
de servico, ficando tal procedimento sempre a depender da assembleia especifica de cada
Clube.

Os trabalhadores optam por ndo constituir comissdo paritaria para acompanhar a distribuigdo
da taxa de servico, elegendo a Contadoria de cada Clube para apresentar os relatérios de
movimentac&o desses valores, sempre assinados pelo Contabilista responsavel.

VIGENCIA
As clausulas e condigdes do presente aditamento a convencdo coletiva vigorardo de
12 de maio de 2017 a 30 de novembro de 2017.

FORO .
Sera competente a Justica do Trabalho para dirimir qualquer divergéncia surgid na
aplicacao da presente convencgao coletiva de trabalho.
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Nos termos do disposto no art. 614 e 615 da CLT, independentemente das Instrucdes
Normativas SRT/MTE/N® 9/08 de 05 de agosto de 2008 e SRT/MTE/N® 11/09 de 24 de margo
de 2009 (artigo 7°), requerem o registro do presente Aditamento & Convengdo Coletiva de
Trabalho.

Para tanto, apresentam uma via original do Instrumento a ser registrado e arquivado e mais
duas vias para as partes.

Séo Paulo, 12 de majo de 2017
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