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TERMO COMPLEMENTAR ADITIVO
A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2020

Pelo presente fermo de aditamento que fazem as partes, de um lado:

SINDESPORTE — SINDICATO DOS EMPREGADOS DE CLUBES ESPORTIVOS E RECREATIVOS E EM
FEDERACOES, CONFEDERACOES E ACADEMIAS ESPORTIVAS NO ESTADO DE SAO PAULO,
CNPJ/MF n° 62.654.496/0001-74, neste ato representado por seu presidente Sr. JACHSON SENA
MARQUES, CPF n° 333.958.708-43;

E de outro,

SINDICATO DOS CLUBES DO ESTADO DE SAO PAULO — SINDI CLUBE, CNPJ 012.469.758-58, neste
ato representado por seu presidente Sr. PAULO CESAR MARIO MOVIZZO, CPF 012.469.758-58,

Considerando que;

Permanece a situacdo de pandemia mundial em razdo do Coronavirus (Covid-19) e que
o Brasil estd alcancado pela excepcionalidade;

A urgéncia e necessidade de buscar solucdes capazes de mitigar parte dos prejuizos,
alcancando Clubes Esportivos e Sociais e empregados.

As medidas até entdo advindas das MP 927 e 936, j& exauridas, ndo foram suficientes
para atingir o objetivo da preservacdo de emprego e renda dos frabalhadores;

A Constituicdo Federal de 1988 em seu Art. 7°, VI, autoriza da reducdo de jornada e
saldrio mediante negociacdo coletiva,

Celebram as partes, representadas por seus respectivos Presidentes, infra-assinados, o
presente termo complementar aditivo a convencdo coletiva de trabalho periodo 2019 a
2020, na forma dos artigos 611 e seguintes da Consolidacdo das Leis do Trabalho, com o
objetivo de complementar a regulacdo do periodo de contencdo da pandemia de
coronavirus (COVID-19), mediante as cldusulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E O OBJETO

1.1 As partes fixam a vigéncia do presente termo complementar aditivo & convengdo
coletiva de trabalho no periodo de 17 de agosto de 2020 a 30 de novembro de 2020.

1.2 O presente acordo coletivo tem por objeto autorizar a reducdo tempordria da jornada de
trabalho dos empregados, com fundamento no artigo 7°, VI, da Constituicdo Federal de 1988.

Sede Prépria: Rua Senador Feijé, 69, 1°. and. — Centro - CEP 01006-001 - Sao Paulo-SP — Tel.: (11)3293-9100

Subsede Santos: Avenida Senador Feijo, 686, 11° andar, Sala 1111 — VI.Matias - CEP 11015-504 Tel.: (13) 3232 2856 e 3224 4757
Subsede Campinas: Av. Anchieta, 173 — 11° andar — Sala 116 - Centro — CEP 13015-903 - Tel.: (19) 3234-8899 e 3231-7533
Subsede Ribeirdo Preto: R. Alvares Cabral, 464 - 5° andar - Cj. 501 - Centro - CEP 14010-080 - Tel.: (16) 3625-6323
Subsede S. J. Rio Preto: Rua Voluntarios de Sao Paulo, 3066 SL 811- Cep 15015-909 - Tel.: (17) 3235-2416

Subsede Bauru: R. Batista de Carvalho, 4-33 - 9° andar - Sala 903 — Centro — CEP 17010-001 — Tel.: (14) 3227-5660
Subsede Presidente Prudente: R. Dr. Cicero de Campos Gurgel, 412, Sala 4 - Centro - CEP 19010-020 - Tel.: (18) 3222-5027
Subsede Santo André (ABCDM): R. Gal. Glicério, 45 - 6° andar - Sala 65 - Centro - CEP: 09015-190 - Tel. (11) 4438-7223
Subsede Piracicaba: Rua XV de Novembro - 944 - 5° andar - Sala 53 - Centro - CEP: 13400-370- Tel. (19) 3435-7236
Subsede S.J dos Campos: Av. Nelson D avila, 389, 3° andar - Sala 31-A - Centro - CEP: 12245-030 - Tel. (12) 3911-8026
Subsede Sorocaba: Rua Dr. Braguinha, n° 45, 10° andar, sala 101 - Centro - CEP:18010-120 - Tel. (15) 3211.1324

MNN



Filiado a

( (¢ NCST)
14 ENTRAL
ot

sind @sporte | s

oo . : E-mail: sindesporte@sindesporte.com.br
Sindicato dos Empregados de Clubes Esportivos e em Federagdes, E—— Jiiiied i
Confederagdes e Academias Esportivas no Estado de Sao Paulo. EEBooKCOm SINAesparte

CLAUSULA SEGUNDA - DA ABRANGENCIA

2.1 O presente termo complementar aditivo & convengdo coletfiva de trabalho abrangerd
todos os empregados da categoria.

2.2 Os empregados que eventualmente estejam afastados de suas funcoes durante a
vigéncia do presente termo complementar aditivo & convencdo coletiva de trabalho, seja
por atestados médicos, auxilio doenca, auxilio acidente, férias ou qualquer outra forma de
afastamento tempordrio das atividades, e que venham a ter o retorno ao tfrabalho
concedido durante o periodo de vigéncia do presente acordo, poderdo aceitar a proposta
de reducdo tempordria da jomada e do saldrio com fulcro no dispositivo Constitucional

alhures mencionado.
CLAUSULA TERCEIRA - DA REDUCAO DE JORNADA E SALARIO.

3.1 A reducéo da jornada e de saldrio serd de até 50% (cinquenta por cento) em fun¢cdo da
incerteza do momento atual diante da COVID-19, podendo ser suspenso a qualquer
momento, desde que haja concorddncia expressa e inequivoca do empregado.

3.2 Areducdo poderd ser fixada em patamares inferiores ao previsto no item anterior, a fim de
atender necessidades e peculiaridades de operacionalizagdo.

3.3 O prazo do fim da reducdo de jornada poderd também ser antecipado individualmente,
em grupos ou na fotalidade dos empregados, a critério do empregador, quando entdo, esta
fard a comunicacdo formal diretamente ao empregado para reforno as atividades com, no
minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia e ao sindicato profissional no prazo de 72
(setenta e duas) horas da comunicacdo ao empregado.

3.4 Em caso de antecipacdo do fim da reducdo da jomnada, o empregador fard
comunicacdo formal ao sindicato profissional e a Superintendéncia Regional do Trabalho e

Emprego.

CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERAGCAO

4.1 Em funcdo da reducdo de jornada de frabalho e de saldrios, fica assegurado aos
empregados envolvidos no programa, e enquanto este durar, remuneragdo minima
equivalente ao saldrio normativo previsto na Convengdo Coletfiva de Trabalho, observado os
valores de cada Regido e porte dos Empregadores:

Clubes da Capital, Interior e Litoral

a) Para os clubes que tenham até 30 (trinta) garantia de remuneracdo minima de R$ 1.245,84
(hum mil, duzentos e quarenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos);

b) Para os clubes com mais de 30 (frinta) garantia de remuneragdo minima de R$ 1.325,92
(hum mil, tfrezentos e vinte e cinco reais e noventa e dois centavos).
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4.2 Os trabalhadores com remuneracdo inferior ao saldrio normativo em fungdo de jomada
parcial, a remuneracdo minima serd equivalente a 50% (cinquenta por centfo) do piso
normativo previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho, observado os valores de cada

Regido e porte dos Empregadores.

CLAUSULA QUINTA - GARANTIA DE EMPREGO E SALARIO

5.1 Fica garantido o emprego e o saldrio pelo mesmo periodo do programa de redugdo de
jornada e saldrio.

5.2. Aplicac@o de indenizacdo proporcional em caso de dispensa no periodo de garantia de
cinquenta por cento do saldrio a que teria direito no periodo de garantia proviséria no
emprego, na hipdtese de reducdo de jornada de trabalho e de saldrio igual ou superior a
vinte e cinco por cento e inferior a cinquenta por cento.

5.2.1. Aplicacdo de indenizacdo proporcional em caso de dispensa no periodo de garantia
de setenta e cinco por cento do saldrio a que teria direito no periodo de garantia proviséria
no emprego, na hipdtese de redugdo de jornada e de saldrio igual a cinquenta por cento.

53 As demissdes que ocorrerem no perfodo de validade desta norma, deverdo ser
homologadas pelo sindicato laboral, de forma virtual.

CLAUSULA SEXTA - DOS BENEFICIOS LEGAIS E SOCIAIS

6.1 O empregador manterd na integra os beneficios legais e sociais j& concedidos antes da
reducdo.

6.2 A critério do empregador, poderd ainda negociar com os seus empregados d
antecipacdo total ou parcial do 13° saldrio, de forma parcelada ou ngo.

CLAUSULA SETIMA - COMUNICAGAO AOS EMPREGADOS

7.1 O empregador deverd comunicar ao empregado a redugdo de jornada e saldrio e os
seus restabelecimentos, com 48 horas de antecedéncia, pessoalmente, pelos meios
eletrdnicos disponiveis, ou diante de sua impossibilidade pelo envio de carta com aviso de

recebimento.

CLAUSULA OITAVA - COMUNICAGAO AO SINDICATO

8.1 Os clubes que adotarem as medidas estabelecidas neste aditamento, deverdo tomar as
seguintes medidas:
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A) comunicar ao sindicato profissional signatdrio deste aditamento & fitulo de fransparéncia,
qual medida foi adotada, contendo as seguintes informacaoes:

| - 0 prazo de sua duracdo e percentual de reducao adotada,

Il — Relacdo nominal dos empregados afetados pela reducdo de jornada de trabalho,
contendo nome completo; cargo/funcado; e-mail e/ou celular;

Il - Razdo Social e CNPJ

CLAUSULA NONA - DO FORO DE ELEICAO

9.1 Fica eleito o foro da Justica do Trabalho de S&o Paulo (SP) para diimir eventuais
divergéncias ou litigios acerca do presente acordo coletivo de frabalho.

S@o Paulo - SP, 19 agosto de 2020.
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SINDESHORTE ~ SINDICATO DOS EMPREGADOS DE CLUBES ESPORTIVOS E RECREATIVOS
E EM #EDERACOES, CONFEDERACOES E ACADEMIAS ESPORTIVAS NO ESTADO DE SAO PAULO,
JACHSON SENA MARQUES, CPF n° 333.958.708-63;
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SINDICATO DOS CLUBES DO ESTADO DE SAO PAULO - SINDI CLUBE,
PAULO CESAR MARIO MOVIZZO, CPF 012.469.758-58,
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